2011年度产业转移目标责任考核评价工作方案

为做好2011年度产业转移年度目标责任考核评价工作，落实省产业转移工业园末位淘汰制度，制订本方案。
一、工作内容

按照省委、省政府工作部署，依照《广东省产业转移目标责任考核评价办法》规定，组织开展2011年度产业转移目标责任考核评价工作，落实省产业转移工业园的末位淘汰制度。

2011年度产业转移目标责任考核评价对象包括：

（一）实施产业跨市转出的广州、深圳、珠海、佛山、东莞、中山等6个珠江三角洲地级以上市政府。

（二）承接产业转移的省产业转移工业园所在地级市政府（即全省除第（一）款中6市外的其他15个地级市政府）。

（三）2011年底前经省政府同意认定的36省产业转移工业园。

 二、工作计划

 （一）前期工作
1.抓紧修订出台《广东省产业转移目标责任考核评价办法》。省经济和信息化委按照省委、省政府工作部署，于2011年7月启动了《广东省产业转移目标责任考核评价办法》的修订工作，先后四次征求了各地、各有关部门、机构和相关专家意见，形成考评办法修订稿并上报省政府审定。新修订的考评办法着力体现省委十届十一次全会、全省产业转移和劳动力转移工作会议、省政协“双转移”专题协商会最新精神，并充分考虑各地、各园区实际情况，切实提高考评工作的引导性、公平性和可操作性。（2月底前完成）

2.抓好新考评办法的学习贯彻。待省政府审定印发新修订的《广东省产业转移目标责任考核评价办法》（以下简称考评办法）后，抓紧组织开展一次集中学习活动，使各地、各部门充分了解新的考评办法，掌握相关的评分规则，以便做好考评相关工作。我委另将专门指派熟悉工作的同志，做好各地、各部门关于考评办法条款的咨询答复工作，指导各地、各园区做好迎接考评的准备。（4月上旬完成）

（二）考评组织

1.成立省产业转移目标责任考评工作组（下称省考评组）。省考评组由省推进产业转移和劳动力转移工作领导小组（下称省双转移工作领导小组）成员单位和省有关部门、产业转移专家和各地级以上市政府派出的考核员组成，邀请省人大代表、政协委员全程监督。省考评组成员由省经济和信息化委负责联系、落实。（4月上旬完成）

2.考评工作分组。省考评组拟分成9个小组，分别由省经济和信息化委、发展改革委、教育厅、财政厅、人力资源社会保障厅、国土资源厅、环境保护厅、住房城乡建设厅、外经贸厅牵头。考评分组工作由省经济和信息化进行统筹。(4月上旬完成)

3.落实相关考核统计数据和评分标准。由省经济和信息化委、国土资源厅、环境保护厅、统计局、安监局等部门分别落实并提供有关考核指标数据；省经济和信息化委抓紧组织编制年度考核评分细则，经省考评组研讨通过后分发到各小组实施。（4月上旬完成）。

（三）考评

1.启动。省政府审定印发考评办法后，尽快下发开展考评工作的通知，正式启动2011年度产业转移目标责任考核评价各项工作。（4月上旬完成）

2.自评。组织各地级以上市政府和省产业转移工业园按考评办法要求，完成2011年度产业转移目标责任考核自评工作，省经济和信息化委统一收集各市市政府自评报告和经市政府审核同意的辖区内省产业转移工业园自评报告以及相关辅证材料。（4月中旬完成）

3.资料审查。省经济和信息化委组织各考评小组集中开展各地、各园区考评资料审查工作，评出初步评分结果，交由省经济和信息化委汇总。（4月下旬完成）

4.现场核查。各考评小组牵头单位组织本小组考评人员完成对地市、园区产业转移目标责任落实情况现场核查工作，并据此对资料审查阶段本小组初步评分结果提出修改意见报省经济和信息化委。（5月上旬完成）

5.评分确认。省经济和信息化委根据各考评小组提交的考评结果进行核查，统一指标的评分尺度，对需要改动的评分与相关考评小组牵头单位进行协商，形成一致意见后确认考评结果。各考评小组根据考评有关情况和确认的考评结果形成小组考评工作情况报告，连同被考评对象完整的自评材料和相关辅证材料等一并报送省经济和信息化委汇总。（5月中旬完成）

6.结果上报。省经济和信息化委根据各考评组考评结果和考评工作情况报告形成全省考评情况总报告，经省双转移工作领导小组审核同意后报请省政府审定。（5月底前完成）

（四）结果应用

省政府审定确认考评结果后，由省政府发文通报考评结果，对考评获得优秀等次的地市和园区给予通报表扬，对排名后三位的省产业转移工业园给予黄牌警告，对连续两次获得黄牌警告的园区和年度考评未达标的园区进行末位淘汰，并通过新闻媒体向社会公布。

    三、工作分工
    我委明确此项工作由林位超副主任牵头负责，工业园区处具体组织开展相关工作，有关处室予以积极配合。工业园区处具体负责同志：王陈佳、张会洋、饶小香、王俊。

